
 

 

 

 
 

 

 اسناد استعلام ارزیابی کیفی 

  

 03-40:  شماره  

 تهیه و تأمین مواد غذایی، طبخ، سرویس دهی و توزیع غذای روزانه کارکنان  

 فارابی شرکت پتروشیمی 

 

 

 

 )سهامی عام( گزار : شرکت پتروشیمی فارابی  مناقصهدستگاه 

 

 1403اسفند ماه 
 
 
 
 
 
 
 

 

 بسمه تعالي 



 

 12 از  1 صفحه

 

  03-40شماره :  مناقصه

 )توسط صاحبان امضاء مجاز شرکت( :   متقاضیامضاء و مهر 

 
 اسناد استعلام ارزیابی کیفی 

 فارابی  یمیروزانه کارکنان مجتمع پتروش یغذا عیو توز یده سیطبخ، سرو  ،ییمواد غذا ن یو تأم هیته

 تعالی  بسمه

  محترم متقاضیان

ارزیابی کیفی   انتشار آگهی فراخوان عمومی شناسایی و  الانتشار  پیمانکارانپیرو  ارزیابی کیفی توسط   ،در روزنامه های کثیر  استعلام  اسناد 

 در احتمالی اشتباهات بروز از جلوگیری و امور انجام در تسریع جهت است مقتضیگزار بشرح سند حاضر تهیه گردیده که    مناقصهدستگاه  

و اسناد تکمیل شده به همراه   فرمائید بیشتری مبذول توجه ذیل نکات به موجود مدارک تکمیل  و دقیق مطالعه ضمن متقاضیان ارزیابی روند

پایان وقت اداری روز    را  مدارک و مستندات درخواستی منطقه ویژه  استان خوزستان،  به آدرس    28/12/1403مورخ  شنبه  سه  حداکثر تا 

   .نمائیدتحویل  ، واحد حراستپتروشیمی فارابی مجتمع، 5اقتصادی پتروشیمی ماهشهر، سایت 

 :   نکات قابل توجه

 .گردد اصل برابر یا تائید ذیصلاح مراجع توسط حتماً ارسالی نیاز مورد مدارک و اسناد -1

 .گردد ارسال منسجم مجموعه یک در و شده بندی فهرست موضوع، تفکیک به باید شرکتها طرف از ارسالی نیاز مورد مدارک و رزومه -2

 بهمراه  و تهیه 2 بند در مندرج ترتیب به  ( CD)در لوح فشرده    pdf  فایل و الکترونیکی بصورت باید نیز مدارک و رزومه از نسخه یک -3

 شود.  ارسال مدارک

آنها در مهلت مقرر به   میو تسل  متقاضیمجاز    یآنها توسط صاحبان امضا  یو مهر و امضا  یفیک  ی ابیاستعلام ارز   نیاوراق ا  تمام  لیتکم -4

 مقرر  مهلت   از  بعد   که   ی مدارک ای   و   ناقص  مدارک  به و است  یالزام متقاضیان  یسو  از  شده   خواسته  مدارک برابر اصل اسناد و  ریهمراه تصو

 . شد نخواهد داده اثر بیترت شوند لیتحو

  .باشد می کیفی ارزیابی در امتیاز 60 حداقل کسب به منوط پیمانکاران از یک هر کیفی صلاحیت تائید -5

  تمام  به  پاسخگویی،  گرفت  خواهد  قرار  ارزیابی  مورد  دستورالعمل  این  در  مندرج  اطلاعات  براساس  شرکت  آن  صلاحیت  اینکه  به  توجه  با -6

 ،منفی   پاسخ   حتی   که  مواردی  در  فوق،  اطلاعات درخواستی  تکمیل  در   دقت   ضمن  است  خواهشمند  لذا.  است  الزامیا و جداول  بنده

 .  گردد درج مربوطه بند  مقابل در موضوع صراحتاً

  در  سال  2  حداقل   مدت  به  اند   کرده  استفاده   واقع  خلاف   اطلاعات  ای   و   یجعل  مدارک  از  یفیک  یابیارز  ندیفرآ  در متقاضیان  شود  اثبات  اگر -7

 . شد خواهد اعلام زین صلاحیذ مراجع به مراتب  و رند یگ ی م قرار فارابی یمیپتروش شرکت اهیس ستیل

 ضمیمه   مهر  و   ردیابی   شماره   درج  با   اضافه  های برگه  مربوطه  ردیف  شماره  درج  با   ستین  کافی   یافته   اختصاص  فضای   که   موارد  از   یک  هر   در -8

 . فرمایید 

به ضمیمه این دستورالعمل ارسال می گردد، می بایست   متقاضی ذیل تمامی صفحات این دستورالعمل و برگه های اضافی که از سوی   -9

 مناقصهاز موضوع  تقاضی  می گردد و متقاضی  برسد. عدم مهر و امضاء اسناد موجب عدم ارزیابی متقاضی  به مهر و امضاء مجاز شرکت م

 حذف خواهد شد. 

 . بود خواهد محفوظ شرکت این در ارسالی  مدارک و  اطلاعات کلیه -10

 

 



 

 12 از 2 صفحه

 

  03-40شماره :  مناقصه

 )توسط صاحبان امضاء مجاز شرکت( :   متقاضیامضاء و مهر 

 
 اسناد استعلام ارزیابی کیفی 

 فارابی  یمیروزانه کارکنان مجتمع پتروش یغذا عیو توز یده سیطبخ، سرو  ،ییمواد غذا ن یو تأم هیته

 :   مناقصهمختصری از موضوع   شرح

دهی و توزیع غذای روزانه خدمات مربوط به تهیه و تأمین مواد غذایی، طبخ، سرویس  نجام  ادر نظر دارد    فارابیشرکت پتروشیمی  

                                      ماید؛ ن واگذار واجد شرایط به شرکت مناقصهاز طریق برگزاری بشرح ذیل  را خود کارکنان

میوه،  مواد  کلیه  تأمین  و  تهیه در  طبخ  غذایی،  و   و   بندی  بسته  دهی،  سرویس  کارفرما،   سوی  از  شده  واگذار  آشپزخانه   غذا                                             توزیع 

رستوران    گرم  غذایی  وعده هایسرو   در  روزانه  سرد  درو  پتروشیمی    مستقر  در    فارابیمجتمع  وواقع  منطقه    یاقتصاد  ژهیاستان خوزستان، 

                                                                                                 .  5 تیماهشهر، سا  یمیپتروش

 

 غذای رژيمی  شام ناهار  صبحانه  ايام

 40 50 210 50 روزهاي عادي 

 20 50 100 50 و تعطيلات رسمی پنجشنبه روزهاي 

 10 50 50 50 جمعه روزهاي 

 

 : از  عبارتندگران   مناقصه کیفی  ارزیابی به  مربوط  مراحل

 (: شرکت  شناسنامه  و  سازمان )  اولیه  و مدارک  اسناد  ارائه   و   1 شماره  فرم  تکمیل -1

 گر  مناقصه  کلی  و عمومی  اطلاعات 

 ؛  مناقصهمرتبط با خدمات موضوع  تصویر اساسنامه 

   شرکت و آخرین تغییرات احتمالی در خصوص اعضاء و صاحبان امضای مجاز  تصویر آگهی منتشره از سوی روزنامه رسمی، مربوط به ثبت

 برای اسناد مالی و تعهدآور و آدرس قانونی. 

 های عضویت در انجمن های صنف کاری )ارائه تصویر ممهور شده الزامی است(گواهینامه 

  تصویر گواهی کد اقتصادی 

  تصویر گواهی شناسه ملی 

  از اداره کل تعاون، کار و رفاه اجتماعی؛  مناقصهگواهینامه تعیین صلاحیت مرتبط با خدمات موضوع 

  از اداره کل تعاون، کار و رفاه اجتماعی؛  مناقصهگواهینامه تأئید صلاحیت ایمنی مرتبط با خدمات موضوع 

 

 

 

 

 برآورد روزانه پرسیون غذایی 



 

 12 از  3 صفحه

 

  03-40شماره :  مناقصه

 )توسط صاحبان امضاء مجاز شرکت( :   متقاضیامضاء و مهر 

 
 اسناد استعلام ارزیابی کیفی 

 فارابی  یمیروزانه کارکنان مجتمع پتروش یغذا عیو توز یده سیطبخ، سرو  ،ییمواد غذا ن یو تأم هیته

 فرم شماره یک 

 ........................ ................................. .............................................................................................................................   شرکت )مطابق با اساسنامه(: نام 

 ..................... .......................................................موضوع فعالیت شرکت )مطابق با اساسنامه(: ...................................................................................... 

................................................................................................................................................................................................................................. .................. 

 ............................... سایر موارد ................................       مسئولیت محدود    تعاونی    سهامی خاص   نوع شرکت:  سهامی عام 

 درصد                   نوع مالکیت شرکت:         خصوصی   ..............   درصد                      دولتی ..................

 .. شماره ثبت:   ..........................              تاریخ ثبت:    ...................         محل ثبت:   ...................

   ........... شناسه ملی:   .........................  کد اقتصادی:  .........................  نامهای قبلی )موثر در سوابق کار(:   ..........

 ................... ........................................................................................................................................................................................شانی رسمی شرکت: ن

 ........................................................... شماره تلفن: ...........................................................                                  شماره نمابر:   .....  

 .......................................................  پست الکترونیکی:  وب سایت:  ............................................................                                 

 گواهینامه های مکتسبه: 

1- ............................................................................................................................. ......................................................................... 

2- ............................................................................................................................. ......................................................................... 

3- ............................................................................................................................. ......................................................................... 

4- ............................................................................................................................. ......................................................................... 

 ای: های حرفه عضویت در سازمانها و انجمن

1- ............................................................................................................................. ......................................................................... 

2- ............................................................................................................................. ......................................................................... 

3- ............................................................................................................................. ......................................................................... 

4- ............................................................................................................................. ......................................................................... 

 .....................................................................  موارد سایر      ملکی            استیجاری:       شرکت مرکزی دفتر وضعیت

 مربع  متر   ........................:   مرکزی دفتر بنای زیر سطح

 

 ........ ......................................................... موارد سایر      ملکی           استیجاریوضعیت کارگاه های ساخت و تولید شرکت :  

 مربع  متر   ........................ :   کارگاه   بنای زیر سطح

 میزان سرمایه پرداخت شده شرکت:     ...........................   

 



 

 12 از 4 صفحه

 

  03-40شماره :  مناقصه

 )توسط صاحبان امضاء مجاز شرکت( :   متقاضیامضاء و مهر 

 
 اسناد استعلام ارزیابی کیفی 

 فارابی  یمیروزانه کارکنان مجتمع پتروش یغذا عیو توز یده سیطبخ، سرو  ،ییمواد غذا ن یو تأم هیته

  1  شماره  فرم  از ادامه

 سهامداران اصلی شرکت با قید میزان سهام هر یک : 

 درصد سهام   نام سهامدار ردیف
 شخصیت نوع 

 حقوقی حقیقی 

1     

2     

3     

4     

 سایر توضیحات: 

.................................................................................................................................................................................................................................................  

............................................................................................................................. .................................................................................................................... 

............................................................................................................................. ....................................................................................................................

............... .................................................................................................. 

 

 صاحبان امضاء مجاز : 

 سمت  نام و نام خانوادگی  ردیف

1   

2   

3    

 

 

 

 

 

 
 



 

 12 از 5 صفحه

 

  03-40شماره :  مناقصه

 )توسط صاحبان امضاء مجاز شرکت( :   متقاضیامضاء و مهر 

 
 اسناد استعلام ارزیابی کیفی 

 فارابی  یمیروزانه کارکنان مجتمع پتروش یغذا عیو توز یده سیطبخ، سرو  ،ییمواد غذا ن یو تأم هیته

 کیفی  یابیارز دستورالعمل -2

گران   مناقصه  توان اجرای کار  قبلی و تجربه، حسن سابقه در کارهای  شامل سه بخش    ی مورد نظر کارفرما در این بخش معیارها

  و  کیفیتی  هایگواهینامهسازمانی، توان مالی و    توان  شامل توان تجهیزاتی،  مناقصهاز توان اجرایی با توجه به نوع    باشد. منظورمی

پس از محاسبه امتیازهای مربوط به معیارهای فوق به روش های مندرج در بندهای ذیل و اعمال آنها در    . باشدمی  HSE  هایتأییدیه

محاسبه و پس از تعیین امتیاز کیفی هر یک از               100تا    0، امتیازهای وزنی مربوط به هر یک از موارد یاد شده بین  1  شماره  جدول

گران صلاحیتدار جهت واگذاری عملیات موضوع   مناقصهو بالاتر شوند به عنوان    60گرانی که حائز کسب امتیاز    مناقصهگران،    مناقصه

برای آن شرکت  مناقصهگران، دعوتنامه و اسناد  مناقصهشناسایی شده و ضمن قرار گیری نام شرکت مذکور در لیست کوتاه  مناقصه

 مناقصه فاقد صلاحیت جهت واگذاری عملیات موضوع  را کسب نمایند    60گرانی که امتیاز کمتر از    مناقصهارسال می گردد. سایر  

 سال نخواهد شد.  برای آنان ار مناقصهتشخیص داده شده و دعوتنامه و اسناد 

 1   شماره   جدول_ گران  مناقصهمعیارهای مربوط به ارزیابی کیفی  

 

 

 2   شماره  جدول_ گران  مناقصهبندی  نحوه رتبه

 اقدام  امتیاز کسب شده  ردیف 

   مناقصهجهت شرکت در  صلاحیت  تأیید   100  -  60 1

   مناقصهجهت شرکت در  صلاحیت  عدم تأیید   60کمتر از   2

 

 ( خدماتیتجربه )سابقه  -2-1

با توجه به تعداد و  و    3  شماره  جدولارائه شده و تکمیل  بر اساس اطلاعات و اسناد    گران  مناقصه)سابقه اجرایی(  امتیاز تجربه   ✓

. حداکثر امتیاز در صورتی احراز شودمیرشته و زمینه کار یکسان در پنج سال گذشته تعیین    نوع کارهای مشابه انجام شده در

،  اجرا شده باشد و برای مقادیر کمتر  گران  مناقصهتوسط  از آن    بیشتر  یا   مناقصه  برآورد  معادللغ  مشابه با مبشود که چهار کار  می

 . (4 شماره  جدولیابد )مطابق امتیاز تجربه به تناسب کاهش می

 

 ی وزن درصد ارزیابی  معیارهای ردیف 
 (Wi) 

   یافتیدر ازیامت
(Si) 

  ی وزن ازیامت
(Wi*Si) 

 از یامت حداکثر

 100   %  30 (خدماتی  سابقه)  تجربه 1

 100   %  20 قبلی  کارهای  در  سابقه  حسن 2

 100   %  50 کار   اجرای  توان 3

 100  :   شده اخذ   امتیاز کیفی



 

 12 از  6 صفحه

 

  03-40شماره :  مناقصه

 )توسط صاحبان امضاء مجاز شرکت( :   متقاضیامضاء و مهر 

 
 اسناد استعلام ارزیابی کیفی 

 فارابی  یمیروزانه کارکنان مجتمع پتروش یغذا عیو توز یده سیطبخ، سرو  ،ییمواد غذا ن یو تأم هیته

 3شماره    جدول

ف
دی

ر
 

  اولیه  مبلغ کارفرما  کار   شرح

 پیمان 

  میلیون)

 ( ارزی/ریالی

  مدت

 قرارداد 

 تاریخ

 شروع 

  شرکت

(  ی)ها

 ک یشر

  درصد

  شرفتیپ

 ی فعل

 لیدلا

 ر یتاخ
                   /پروژه  نام

 پروژه   محل

  آدرس، ظرفیت 

  و  تلفن

 نمابر 

  یمجر

 طرح 
  محدوده

 پیمان   کار

1           

2           

3           

4           

های قراردادهای  ارائه تصویر موافقتنامه   گزار نبوده و   مناقصهملاک بررسی دستگاه    3  شماره  جدولاعلام قرارداد های مشابه در   ✓

ها ارائه نگردد  د. در صورتی که تصویر موافقتنامهباشهای مختلف جهت ارزیابی کیفی )سابقه اجرایی( الزامی میقبلی با شرکت

 گرفته نخواهد شد. هیچ امتیازی در نظر 

 یابد. میتخصیص  های فوق از امتیازات ردیف  %50معادل  باشدداده  کار مشابه را به صورت مشارکت انجام  گران،  مناقصهچنانچه   ✓

 4  شماره  جدول                                                                                                                                            
 ردیف 

 
 امتیاز کل  امتیاز واحد  تعداد کار  شرح

 

1 

 ی کارها

 در  مشابه

 و  رشته

 کار  نهیزم

  25  کار   هر برای شتریب   ای  و سالیانه  یبرآورد  مبلغ معادل

  20  کار  هر برای درصد 70 از بیش  زانیبم   سالیانه یآورد بر  مبلغ از  کمتر

  15  کار  هر برای    درصد 70 تا درصد 50 از سالیانه یآورد بر  مبلغ از  کمتر

  10  کار  هر برای    درصد 50 تا درصد 25 از سالیانه یآورد بر  مبلغ از  کمتر

  صفر   ی آورد برمبلغ  درصد  25 از  کمتر

 .کار مشابه مورد پذیرش خواهد بود توجه: تنها چهار

 حسن سابقه در کارهای قبلی  -2-2

  هایدستگاه در مطلع مقام  و نشانی شامل گذشته سال 5 حداکثر اطلاعات ارائه قبلی،  کارهای در  سابقه حسن  امتیاز تعیین برای ✓

  .است ضروری گرمناقصه  قراردادها  مبلغ و موضوع کارفرمایی، 

و رعایت موارد    پروژه  بندیزمان،  فنی  کادر  کفایت  کار،  کیفیت  نظیر  مواردی  به  نسبت  قبلی  کارهایدر    کارفرمایان  ارزیابی  امتیاز ✓

HSE شودمی تعیین  . 

  همراه  به   را  آن  مانند  و   نامهرضایت  نامه،  تشویق  جمله  از  مربوطه  مستندات  تصویر  سابقه،  حسن ارائه  از  پس  موظفند  گران  مناقصه ✓

   .ندینما ارائه زین را قرارداد اصلی متن تصویر



 

 12 از 7 صفحه

 

  03-40شماره :  مناقصه

 )توسط صاحبان امضاء مجاز شرکت( :   متقاضیامضاء و مهر 

 
 اسناد استعلام ارزیابی کیفی 

 فارابی  یمیروزانه کارکنان مجتمع پتروش یغذا عیو توز یده سیطبخ، سرو  ،ییمواد غذا ن یو تأم هیته

 گردد.محاسبه نمیستندات امتیاز آن بخش در صورت ضمیمه ننمودن م ✓

های هر قرارداد، در چهار  وای کلام به کار رفته در متن گواهینامهتحها بسته به تعداد و مو تشویقنامهها  ها، رضایتنامهگواهینامه ✓

 سطح عالی، خوب، متوسط و ضعیف مورد بررسی قرار خواهند گرفت.

 مورد چهار هر  امتیاز متوسط و شودمی گرفته  نظر در عالی برای 100 و خوب برای  80 متوسط، برای  50 ضعیف، برای  30 امتیاز ✓

 .شودمی گرفته نظر در  پروژه امتیاز  عنوان به

 5  شماره  جدول                                                                                                     

 امتیاز  عالی  خوب  متوسط  ضعیف شرح  ردیف

      کار کیفیت 1

      فنی   کادر  کفایت 2

      زمانی  اهداف تحقق 3

      HSEرعایت موارد   4

 برای هر پروژه   4 بر تقسیم بال  ردیف چهار هر امتیاز مجموع = پروژه  امتیاز

 

بابت هر ردیف که در جدول ارزیابی حسن سابقه در کارهای قبلی ارائه می گردد، قید شماره تلفن ثابت مقام مطلع کارفرمای    ✓

 قبلی به همراه مشخصات و سمت وی در سازمان مربوطه جهت اخذ تأییدیه تلفنی الزامی است.

گیرد و برای سایر قراردادها، ارائه گواهی پایان کار )تحویل  های مربوط به قراردادهای در حال اجرا، امتیازی تعلق نمیبه گواهینامه  ✓

 باشد. حساب ضروری می تسویهموقت یا دائم( و یا 

گران، استعلام لازم را تا حد ممکن با توجه به زمان و امکانات در    مناقصههای کارفرمایان قبلی  گزار در خصوص گواهینامه مناقصه ✓

 اختیار، به عمل خواهد آورد. 

ابقه در  سال گذشته محاسبه شده و متوسط امتیازهای بدست آمده، امتیاز کسب شده حسن س  5در    قرارداد )کار(امتیاز هر   ✓

 دهد. کارهای قبلی را تشکیل می

 اجرای کار توان  -2-3

نوع    اجرایی  توان  از  منظور به  توجه  اجرای کارشامل    مناقصهبا  به  مربوط  توانمندهای  و سایر  تجهیزات                           توان سازمانی، ،  امکانات، 

  از  پس .  باشد می  مناقصه  موضوع  اتیعمل  یاجرا  منظور  به  نظرکارفرما   مورد  HSE  های دیهییتأ   و   کیفیتی  هایمالی و گواهینامه  توان

  انتقال  1  شماره  جدول  به  ،کیفی  ازیامت  محاسبه  منظور  به  جهینت  ، 6  شماره  جدولبه شرح    ل یذ  یها بند  در  مندرج  یارهایمع  محاسبه

 .  ابد ی  یم

 

 

 

 



 

 12 از 8 صفحه

 

  03-40شماره :  مناقصه

 )توسط صاحبان امضاء مجاز شرکت( :   متقاضیامضاء و مهر 

 
 اسناد استعلام ارزیابی کیفی 

 فارابی  یمیروزانه کارکنان مجتمع پتروش یغذا عیو توز یده سیطبخ، سرو  ،ییمواد غذا ن یو تأم هیته

 6  شماره  جدول
 گران   مناقصه  اجرایی  توان  ارزیابی  به  مربوط  معیارهای  زیر

 ( i*SiW)  وزنی  امتیاز ( iS)  ازیامت  حداکثر (iW)    یوزن  درصد ی ابیارز  یارها یمع فیرد

   %15 توان تجهیزاتی   1

   %5 سازمانی   توان 4

   %20 مالی  توان 5

   HSE 10%های کیفیتی و تاییدیه های    گواهینامه 6

  اجرایی  توان  امتیاز  میانگین

 

  تجهیزاتی   توان -1- 2-3

و    لیست  گزار  مناقصه  دستگاه ✓ خدمات  نیماشتجهیزات  جهت  استفاده  مورد  و  مناقصهموضوع    آلات  اعلام                  را 

را به صورت کامل با بیان مشخصات کامل و   در اختیار خود ماشین آلات تجهیزات و لیست باشندمیملزم  گران مناقصه

 با جزییات ارائه نمایند. 

  100در اختیار پیمانکاران بر مبنای امتیاز کل    ماشین آلات  تجهیزات و  امتیاز این بخش متناسب با تعداد و یا کیفیت ✓

 امتیاز محاسبه خواهد شد و برای مقادیر کمتر )تعداد و کیفیت( به تناسب امتیاز مربوطه کاهش خواهد یافت.  

(، امتیاز هر ردیف مشخص 7  شماره جدول) گزار مناقصهدستگاه اعلام شده از سوی  ماشین آلات تجهیزات و در لیست ✓

 .  باشدمی

 

 7  شماره   جدول                             

 امتياز تعداد  شرح ردیف 

1 
خودرو وانت نيسان جهت حمل مواد غذایی مسقف، قفسه  

 به بال  1400بندي شده ویخچال دار دیزلی مدل 
 100 دستگاه 1

 

  و  بوده  گر  مناقصه  تیمالک  در   آلات  نیماش  که  شود  ی م  محاسبه  یصورت  در  فوق   جدول  یفهایرد  از  ک ی  هر  کامل   ازیامت ✓

  ک ی هر ازیامت  %50 مربوطه، یها نامه اجاره  ارائه و آلات نیماش بودن یا اجاره  صورت  در. گردد ارائه مربوطه مستندات

 . دیگرد خواهد محاسبه آلات نیماش از

 سازمانی  توان -2- 2-3

 . شودیم تعیین مورد حسب زیر، موارد به توجه با پیمانکاران  سازمانی توان به مربوط امتیاز

 

 



 

 12 از 9 صفحه

 

  03-40شماره :  مناقصه

 )توسط صاحبان امضاء مجاز شرکت( :   متقاضیامضاء و مهر 

 
 اسناد استعلام ارزیابی کیفی 

 فارابی  یمیروزانه کارکنان مجتمع پتروش یغذا عیو توز یده سیطبخ، سرو  ،ییمواد غذا ن یو تأم هیته

 8  شماره جدول                                                                                   

 از یامت شرح ف یرد

 100 یاصل کارکنان تیکفا  و  سازمان بودن کامل  الف 
 

 کارکنان اصلی کامل بودن سازمان و کفایت  - الف

 بایستی به همراه نمودار سازمانی مدارک ذیل را نیز ارائه نمایند:  این بخش، پیمانکاران جهت بررسی

   ت مدیره به همراه مدارک تحصیلی و سوابق کاریاسامی اعضای هیأ  ✓

باشند به  مشغول به کار میوان مدیران اصلی )مطابق با نمودار ارائه شده( به عن  های اصلی سازمانیفرادی که در سمت ا ✓

 همراه حداکثر یک صفحه رزومه کاری از کارکنان فوق الذکر  

 نفر( 10کارکنان کلیدی به همراه رزومه کاری )حداکثر  ✓

 9  شماره   جدول- جدول اطلاعات فردی، سوابق کاری و تحصیلی کارکنان  

 ردیف 
 ی نام و نام خانوادگ 

 )مشغول به خدمت( 
 سمت

مدرک و رشته آخرین 

 یلیتحص
 تاریخ اخذ مدرک 

سابقه کاری 

 )سال(

1      

2      

3      

4      

5      

6      

7      

8      

9      

10      

11      

12      

13      

14      

15      

 

 

                                                                                                                           



 

 12 از 10 صفحه

 

  03-40شماره :  مناقصه

 )توسط صاحبان امضاء مجاز شرکت( :   متقاضیامضاء و مهر 

 
 اسناد استعلام ارزیابی کیفی 

 فارابی  یمیروزانه کارکنان مجتمع پتروش یغذا عیو توز یده سیطبخ، سرو  ،ییمواد غذا ن یو تأم هیته

 10  شماره  جدول             

 سابقه        

 مدرک 
 بال  به  سال 15 سال  15  تا 10 سال  10 تا 5 سال 5 تا

 10 9.5 9 8.5 دکترا 

 9 8.5 8 7.5 لیسانس فوق 

 8 7.5 7 6.5 لیسانس 

 4 3 2.5 2 دیپلم فوق 

 سابقه از تاریخ اخذ مدرک تحصیلی محاسبه خواهد شد.  ✓

امتیا ✓ محاسبه:  براساس  نحوه  بخش  این  هیأ   5ز  اعضای  مدیره،  نفر  کلیدی  10ت  کارکنان  و  اصلی  مدیران  از                        نفر 

مطابق    150  =نفر  15)جمعا   که  دهی    10  شماره  جدولامتیاز(  سازمانی شدهامتیاز  نمودار  کفایت  و                                  اند 

شده و   4گردد. مجموع امتیازات دریافتی تقسیم بر  محاسبه می  ،نظر کارفرما خواهد بودامتیاز( که براساس    50  )حداکثر

 دهد. ا تشکیل میامتیاز نهایی این بخش ر

 
 

 مالیتوان  -3- 2-3

  .شودمی تعیین 11 شماره جدول و پس از تکمیل  گذشته  سال پنج  حداکثر اطلاعات اساس بر گران مناقصه مالی  توان ارزیابی

  .باشد ریز ریمقاد از یکی از کمتر ای و معادل مناقصه هیاول یبرآورد مبلغ  که شود یم احراز  یصورت در  یاعتبار و یمال توان حداکثر

عدد محاسبه شده    نیکه بالاتر  ی و در صورت  باشد یم  محاسبات  ی ، مبنابنداین  (  هـ( تا ) الف)  یعدد کسب شده از جزءها   نیبالاتر

 . ابدییبه تناسب کاهش م  ی مال  ازیباشد، امت کمتر مناقصه یاز مبلغ برآورد

 گر مناقصه گذشته سال 5 مالیات میانگین برابر پنجاه  الف :

 گر مناقصه گذشته سال 5 در شده پرداخت اجتماعی تامین بیمه  حق میانگین برابر هفتاد : ب

 گر مناقصه گذشته سال 5 ناخالص درآمد میانگین برابر سه : ج

 ی دفاتر قانون ای هاییدارا مهی ب یگواه  ای  یاتیثابت، مستند به اظهارنامه مال یهاییپنج برابر داراد :  

گر مناقصه برای معتبر اعتباری و مالی مؤسسات یا و بانک سوی از صادره اعتبار تائید مبلغ برابر یکهـ : 



                

 12 از  11 صفحه

03-40شماره:  مناقصه

 )توسط صاحبان امضاء مجاز شرکت( :   متقاضیامضاء و مهر 

 
 اسناد استعلام ارزیابی کیفی 

 فارابی  یمیروزانه کارکنان مجتمع پتروش یغذا عیو توز یده سیطبخ، سرو  ،ییمواد غذا ن یو تأم هیته

  

 ار یمع عنوان ف یرد
 سال 5 نیانگیم مبلغ سال

 گذشته 
 سه یمقا ملاک عدد

1398 1399 1400 1401 1402 

 a= =50  ×a      مالیات سالانه بر اساس تائید اداره مالیاتی 1

2 

بیمه تامین اجتماعی قطعی یا علی الحساب پرداخت  مبلغ حق  

شده به سازمان تامین اجتماعی بر اساس تائید سازمان تامین  

 اجتماعی 

     b= = 70  ×b 

3 
درآمد ناخالص سالانه مستند به صورت وضعیتهای قطعی و  

 موقت مورد تائید کارفرمای مربوطه 
     c= = 3  ×c 

4 
  یگواه ای  یاتیثابت، مستند به اظهارنامه مال ی هاییپنج برابر دارا 

 ی دفاتر قانون  ای    هاییدارا  مهیب 
     d= =  5  ×d 

5 
مبلغ اعتبار صادر شده از طرف بانکها و موسسات مالی و اعتباری  

 گر  مناقصه معتبر برای 
     e= = 1  ×e 

 = A    (A)  5یال 1 ی ها  فیرد در " سهیمقا ملاک عدد " ستون به مربوط عدد نیشتر یب

 = C   (C)  مناقصه موضوع  یکارها هی اول برآورد مبلغ

  = [(𝑨/𝑪) ×   ( 0   100̴) مانکار یپ  یاعتبار و یمال توان [𝟏𝟎𝟎 

 11جدول شماره  

 



                

 12 از 12 صفحه

  03-40شماره :  مناقصه

 )توسط صاحبان امضاء مجاز شرکت( :   متقاضیامضاء و مهر 

 
 اسناد استعلام ارزیابی کیفی 

 فارابی  یمیروزانه کارکنان مجتمع پتروش یغذا عیو توز یده سیطبخ، سرو  ،ییمواد غذا ن یو تأم هیته

 :  توجه

 .باشد می الزامی جدول این در درخواستی مدارک شده مصدق  رونوشت ارائه -1

 دهی امتیاز و است الزامی اعتباری و مالی توان ارزیابی جهت جدول  این 5 الی 1 ردیفهای به مربوطه مدارک از یکی حداقل ارائه -2

 .دارد را ( امتیاز بیشترین و ) مقدار بیشتر که شد خواهد انجام ردیفی اساس بر

 HSEگواهینامه های کیفیتی و تاییدیه های    -4-3-2

 باشد: می  12شماره  جدولنحوه امتیاز دهی این بخش به شرح 

 12  شماره  جدول                                                                                

 امتیاز  شرح  ردیف 

 IMS ISO 45001 , ISO 14001)  ISO 9001,) 100  گواهینامه 1

 ISO 9001 , ISO 45001 80  یهانامه یگواه 2

 ISO 9001 , ISO 14001 60  یهانامه یگواه 3

 ISO 9001 40  گواهینامه 4

 0 گواهینامه   بدون 5

 توجه :

 مدارک تصویر ، موجود استانداردهای  سایر و ایمنی  و شغلی بهداشت ،یمحیط زیست ،کیفیت مدیریت های گواهینامه بودن دارا درصورت

 .گردد ارائه مربوطه

 

  :شود می گواهی و تائید بدینوسیله

 ضمیمه نیاز  مورد مدارک کلیه و است شده داده صحیح پاسخ دستورالعمل این در مشروح درخواست  مورد مطالب و سؤالات کلیه به -1

 . هستند واقعی و صحیح مدارک

 مناقصهارسال اطلاعات درخواستی به شرح این سند هیچ گونه حقی را برای این شرکت جهت تایید صلاحیت کیفی و دریافت اسناد   -2

 ایجاد نخواهد کرد. مناقصهو حضور در 

 کلیه اطلاعات مشروح در مدارک ارزیابی کیفی حاضر را به طور کامل و صحیح ارائه نموده است. -3

چنانچه خلاف هر یک از تاییدات و مندرجات اسناد، مدارک و اظهارات ارائه شده یا استفاده از مدارک جعلی در هر زمان به اثبات  -4

محروم   مناقصهبرسد، علاوه بر قبول مجازات های قانونی مترتب از ارائه اطلاعات غیرواقعی به تشخیص مرجع قانونی، از شرکت در  

 گردیده و هیچگونه ادعایی در این خصوص نخواهم داشت. 

 

 مدیرعامل :   خانوادگی نام و نام

 شرکت :    مهر و امضاء

 : تکمیل تاریخ


