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 مقدمه  (1
شرکت پتروشیمی بوشهر، به منظور تأمین و تکمیل نیروی انسانی مورد نیاز خود در استان بوشهر، شهرستان عسلویه،  

داخلی مجموعه )مرد و زن( در مقاطع تحصیلی دیپلم، کاردانی    *از طریق پیمانکار ارکان ثالث و از میان کلیه شاغلین
نماید. فرآیند جذب شامل  وقت می  و کارشناسی، مطابق با شرایط و ضوابط این دفترچه، اقدام به جذب نیروی تمام

شناختی، انجام معاینات پزشکی )طب کار( و اخذ  های فنی، تخصصی، مهارتی و روانبرگزاری آزمون کتبی، مصاحبه
ا،  هتعهدات شغلی بر اساس قوانین و مقررات کار و تأمین اجتماعی خواهد بود. بکارگیری نهایی بر اساس جدول تخصص

 . پذیرد شده صورت میهای تحصیلی تعیینمقاطع و رشته

 کتبی   برگزاری آزمون  بندی   زمان برنامه  (2
 باشد. می 1شماره  نام و برگزاری آزمون براساس جدول  ثبت بندیزمانبرنامه 

 نام و برگزاری آزمونثبت بندیزمان: 1جدول 
 بندیزمان برنامه عنوان 

 1404 شهریورماه 4الی  1 ویرایش اطلاعاتو  شماره پرونده اخذ، تارنما در نامثبت
 1404ماه شهریور 11از  جلسه  به ورود کارت دریافت و تارنما به مراجعه

 1404ماه شهریور 14 کتبی آزمون برگزاری
 

 

 به    دانشگاه خلیج فارس تارنمایآزمون، مراتب از طریق   در مراحل برگزاریتغییر هرگونه صورت در  ➢

 . خواهد شد  رسانی اطلاع www.pgu.ac.ir نشانی

 . شد   خواهد   اعلام فوق یتارنماو از طریق  ورود به جلسه کارت  در برگزاری آزمون دقیق کانو م ساعت ➢

تاکنون، حداقل یک سال سابقه اشتغال به هر نحو   1402منظور از شاغلین، کلیه افرادی هستند که از ابتدای سال    *
ای، تأیید تردد آنان  ای( در مجموعه پتروشیمی بوشهر داشته باشند. در خصوص شاغلین پروژهای یا غیرپروژه)پروژه

 . در پروژه توسط واحد حراست و پذیرش سابقه اشتغال توسط مدیریت شرکت، ملاک ارزیابی خواهد بود
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 انسانی مورد نیاز  نیرویول  جد  (3
 باشد. می 2شماره اساس جدول  های نیروی انسانی شرکت برنیازمندی

 های نیروی انسانی : نیازمندی2جدول شماره 

 شرایط احراز مدرک تحصیلی مقطع تحصیلی شرح زیر گروه شغلی  شرح خانواده شغلی ردیف

1-A HSE 

 لیسانس ست یز طیمح
 ی(، مهندس   یص  نعت  یمنی)ا عیص  نا یمهندس   
بهداش ت، امداد و نجات و    س ت،یز طینفت، مح

 قیحر یسوانح، اطفا

 لیسانس ی منیا
، تیفیک ،یمنیمرتبط با ا  یرش ته ها یکارش ناس  

نفت   شیگرا  یمیش   یمهندس   ،یص نعت تیریمد
  یمیگاز پتروش

  طای، بهداشت محیبهداشت حرفه لیسانس و سلامت بهداشت

 دیپلم به بال  راننده /ینشان  آتش

دیپلم تمامی رش  ته و مدارک بالتر از دیپلم در  
  عی ص نا  یمهندس   ،یمیش    یمهندس  رش ته های 

بهداش ت، امداد    س ت،یز  طی(، محیص نعت  یمنی)ا
 ،یفن یهارش ته  ق،یحر  یو نجات و س وانح، اطفا

  HSE،یآتش نشان  ،یمنیا

2-A 
  یکال و انبارها اتیعمل

 ینواح

 لیسانس گمرک
 ،یمیبرق،  پتروش    ک،یمکان  ،یمیش    یمهندس  

امور   تیریمد ،یصنعت  ،یبازرگان  تیریمد  ع،یصنا
 MBA ،EMBA، یگمرک

 لیسانس انبار
 ،یمیبرق،  پتروش    ک،یمکان  ،یمیش    یمهندس  

، MBA ،یص  نعت  ،یبازرگان  تیریمد  ع،یص  نا
EMBA 

3-A تولید 

مصرف و  یساز نهیبه
  ک،یمکان   ،یمیپتروش    ،یمیش   ،یانرژ یمهندس   لیسانس یانرژ تیریمد

 برق
و   ش یپا ،یزیر برنامه

 ،یمیش     ،یص  نعت تیریمد ع،یص  نا  یمهندس    لیسانس د یاطلاعات تول لیتحل
 یمیپتروش عیصنا

 دیپلم به بال  من  تی/سا یبردار بهره

دیپلم تمامی رش  ته و مدارک بالتر از دیپلم در  
ها، شیگرا هیکل یمیش     یمهندس   رش  ته های 

  یها ، مهندس  شیگرا هیکل یمیپتروش   یمهندس  
  یمیبرق و ش کیمکان ، نفت و گاز
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 شرایط احراز مدرک تحصیلی مقطع تحصیلی شرح زیر گروه شغلی  شرح خانواده شغلی ردیف

1-B  خدمات فنی 

 لیسانس دیو کنترل تول ندیفرا
  یها، مهندس   شیگرا هیکل  یمیش     یمهندس   
نفت و   یها ، مهندس   شیگرا هیکل یمیپتروش   

 گاز

 لیسانس ی عموم  یمهندس

ق  درت،  م ه ن  دس   ی م خ  اب رات    ب رق،  ک ن ت رل، 
 الکتروتکنیک، ک،یابزاردقیق، الکترون   یمهندس  

ه ا،  شیگرا  هی  کل  کی  عمران، مک ان   یمهن دس    
 یصنعت  تیریکنترل پروژه، مد ع،یصنا یمهندس

و کنترل  شگاهیآزما
 عیص نا ،یمیش   ،یکاربرد یمیش    ه،یتجز یمیش   لیسانس تیفیک

 گاز  شیپال ،ییایمیش

 دیپلم به بال  ی و حفاظت فن  یبازرس
ق  درت،  م ه ن  دس   ی م خ  اب رات    ب رق،  ک ن ت رل، 

 الکتروتکنیک، ک،یالکترون  ،مهندس ی ابزار دقیق
 یمیش ،یمتالورژ مواد، ک،یمکان 

  یها ییدارا تیریمد
  ی کیزیف

ق  درت،  م ه ن  دس   ی م خ  اب رات    ب رق،  ک ن ت رل، 
 الکتروتکنیک، ک،یالکترون  ابزاردقیق،  یمهندس  

 کیمکان 

2-B  نگهداری و تعمیرات 

 تی  ریبرق، م د  ک،ی  مک ان   ع،یص   ن ا  یمهن دس     لیسانس   یزیبرنامه ر
 MBA، EMBA ،یصنعت

 لیسانس ی راتیتعم یها سیسرو
ها، راه و ساختمان شیگرا هیعمران کل  یمهندس  

و س    اخ ت،    تی  ریه ا، م دشیگرا  هی  کل پروژه 
 طیمح یو طراح ینقشه بردار ،یمعمار

 یها، مهندس    شیگرا هیکل کیمکان  یمهندس     دیپلم به بال  ینریماش
 دیساخت و تول یمهندس ،یمواد، متالورژ

 یها، مهندس    شیگرا هیکل کیمکان  یمهندس     لیسانس کیمکان 
 یمواد، متالورژ

  ک، ی  الکترون   ق درت،  کنترل،  برق،  مهن دس   ی لیسانس ه یبرق و تهو 
 الکتروتکنیک

  ک، ی  الکترون   ق درت،  کنترل،  برق،  مهن دس   ی لیسانس ق یابزاردق
 الکتروتکنیک

 یها، مهندس    شیگرا هیکل کیمکان  یمهندس     لیسانس معکوس  مهندس
 دیساخت و تول یمهندس ،یمواد، متالورژ

 مهندسی مکانیک، برق، مهندسی صنایع لیسانس ک یو کش ستاد
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 متقاضیان  یط شرا (4
  ییط عمومشرا -1-4

 : بایست شرایط عمومی زیر را دارا باشندنام در آزمون میمتقاضیان ثبت
 . تابعیت کشور جمهوری اسلامی ایرانداشتن  (1
 .نالتزام به قانون اساسی جمهوری اسلامی ایرا (2

 . در قانون اساسی رسمی کشور مصرحاسلام و یا یکی از ادیان مبین اعتقاد به دین  (3

پزشک متخصص  با تأیید    توانایی متناسب با شغل مربوطهجسمانی و روانشناختی و  کامل      تندرستیبرخورداری از   (4
 . کار طب

 داشتن معرفی نامه از مدیریت کار و خدمات اشتغال سازمان منطقه ویژه (5

 . موثر و نداشتن سابقه محکومیت جزائی  سوء پیشینه و سابقه محکومیت کیفری اشتهار به فساد اخلاقی، عدم (6

 . به تایید مراجع ذی صلاح  عدم اعتیاد به مواد مخدر (7

 .مرد برای متقاضیان  غیر پزشکی میمعافیت دا کارتدارا بودن کارت پایان خدمت وظیفه یا داشتن  (8

وابط و ضیا دفتر مرکزی در استان تهران بر اساس    عسلویهواقع در    شرکتآمادگی انجام وظیفه تمام وقت در محل    (9
 . های داخلی شرکت  نامه  آئین

 دارا بودن مدرک تحصیلی معتبر دانشگاه های مورد تأیید وزرات علوم و وزارت بهداشت   (10

 . پذیرش کلیه شرایط کاری اعم از وقت، محیط، سختی، پیچیدگی و مسئولیت کار  (11

 
نام ملاک استخدام خواهد بود و در صورت احراز هرگونه تخلف یا مغایرت  مدرک تحصیلی متقاضی در زمان ثبت:  1تبصره

 . گونه اعتراضی پذیرفته نخواهد شد تلقی شده و هیچ  ملغیدر هر مرحله از فرآیند، پذیرش داوطلب 

بایست حداکثر تا یک روز پیش از میغیرپزشکی تاریخ اتمام خدمت نظام وظیفه یا صدور کارت معافیت دائم  :2تبصره  
 . شهریور ماه( باشد   13تاریخ برگزاری آزمون ) 

صرفاً مدارکی که دارای یکی از عناوین »گواهینامه موقت فراغت از تحصیل«، »دانشنامه پایان تحصیلات« یا   :3تبصره  
نامه مدرک تحصیلی خارج از کشور« صادره از وزارت علوم، تحقیقات و فناوری باشند، و مربوط به یکی از مقاطع  »ارزش
 . باشند های تحصیلی مورد نیاز بوده و شرایط مندرج ذیل را رعایت کنند، قابل پذیرش میو رشته

های دولتی یا دانشگاه آزاد اسلامی موفق به های سراسری دانشگاهمدارک دانشگاهی افرادی که از طریق آزمون  :  الف
اند، و یا مدارک آنان از نظر ارزش  های مورد نیاز شدهورود به مراکز آموزش عالی و دریافت مدرک رسمی در یکی از رشته

قرار  پذیرش  مورد  باشد،  اسلامی  آزاد  دانشگاه  مرکزی  سازمان  یا  فناوری  و  تحقیقات  علوم،  وزارت  تأیید  مورد  علمی 
 . گیردمی
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  موارد   جمله  از  هاهای صادره از دانشگاهگونه مدرک دیگر، اعم از گواهی اتمام، مدرک معادل، افتخاری و یا نامه هیچ: ب
 .گرفت  نخواهد  قرار  عمل   ملاک   معتبر  تحصیلی  مدرک  عنوان  به   موارد  سایر  یا  وظیفه  نظام   تحصیلی   معافیت  لغو  به   مربوط

 .بایست حداکثر تا یک روز پیش از برگزاری آزمون باشد تاریخ صدور مدرک تحصیلی متقاضیان می :ج
اساس خوداظهاری صورت می  تذکر: بر  ابتدا  متقاضیان در  و مستندات  تشخیص شرایط  مدارک  چنانچه  لیکن  گیرد؛ 

ای که باشند متوقف شده و اشتغال به کار  خلاف آن را اثبات نمایند، فرآیند جذب و بکارگیری متقاضیان در هر مرحله
 . یکن تلقی خواهد شدلمآنان کان

 
 اختصاصی یط شرا-2 -4

  27، مقطع کاردانی  تمام  سال   30برای مقطع کارشناسی    نام در آزمون  جهت امکان ثبت  سن متقاضیان  اکثرحد  -1
 (. باشد نام می تاریخ اولین روز ثبت پذیرشملاک خواهد بود )تمام  سال  25و دیپلم  تمام  سال

به ازای هر سال سابقه کار مفید و مرتبط با رشته تحصیلی و شغل مورد نظر، که دارای سابقه بیمه تأمین اجتماعی   -2
سال( به حداکثر سن مجاز در هر مقطع اضافه خواهد   10در شرکت پتروشیمی بوشهر باشد، یک سال )حداکثر تا 

 شد

 . افزوده خواهد شد  نیز سابقه خدمت نظام وظیفه به حداکثر سن مجاز افراد -3

   .باشدمی الزامی تخصصی  قبل از مصاحبه فنی ،اشتغال منطقه ویژهخدمات ه معرفی نامه از مدیریت کار و ئارا -4

 . ارائه مدرک معتبر دال بر سابقه کار در پتروشیمی، پیش از برگزاری مصاحبه فنی و تخصصی الزامی است -5

 

دمت نظام وظیفه و سوابق اشتغال در برای تمامی مقاطع تحصیلی با احتساب خ   حداکثر سن اعلام شده  :1تبصره  
 . به شرح ذیل می باشد  شرکت

 سال  42مقطع کارشناسی         -

 سال   39   مقطع کاردانی           -

 سال   37  مقطع دیپلم              -

 تعریف بومی  (5
 : باشند زیر  شرایط  یکی از حداقل دارای شود که  لاق میط به متقاضیانی ابومی 

شهرستان  الف. از  یکی  به  متعلق  متقاضی  شناسنامه  در  مندرج  ملی  شماره  و  تولد  یا محل  بوشهر  استان  های 
 . دار باشد های همجوار شامل مهر، لمرد، پارسیان و گلهشهرستان

 همسر مربوط به شهرستان های استان بوشهر باشد.   یا  ( پدر، مادر  یکی از والدین)  شماره ملی مندرج در شناسنامهب.  
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های همجوار منطقه ویژه اقتصادی داوطلبانی که مدرک دیپلم آنان در یکی از شهرهای استان بوشهر یا شهرستانج. 
نامه معتبر از اداره  ( اخذ شده باشد و دارای معرفیپاسیان و گله دار  -لمرد  -شامل شهرستانهای مهرانرژی پارس )

 . کار منطقه ویژه پارس باشند
های همجوار شامل مهر،  های استان بوشهر یا شهرستان دارای سابقه حداقل ده سال سکونت در یکی از شهرستان.  د

 . نامه معتبر از اداره کار منطقه ویژه اقتصادی انرژی پارس باشدمعرفی بادار لمرد، پارسیان و گله
 ضریب عنوان  ردیف 
 .41 ، کنگان، دیر و جم عسلویه هایمتقاضی بومی شهرستان 1
 1.2 و شهرستانهای همجوار متقاضی بومی استان بوشهر 2

 

    و بستگان درجه یک کارکنان نیروهای مسلح  ایثارگران ، شهدامعظم  ای ه  هخانواد   (6
های شغلی مورد  (، در کلیه رشته2ها )جدول شماره  های معظم شهدا و ایثارگران، مطابق جدول نیازمندیخانواده 

 : برخوردار خواهند شد به شرح ذیل نیاز از شرایط ویژه 
 

 ضریب عنوان  ردیف 
 1.3 و رزمندگان انخانواده شهدا، ایثارگر 1
 1.3 بستگان درجه یک کارکنان نیروهای مسلح  2

 
 .  گرددوی منظور مینهایی  در مرحله آزمون کتبی به نمره متقاضی اضافه شده و به عنوان نمره مکتسبه   امتیازات فوق 

 مراحل ارزیابی و انتخاب  (7

 آزمون کتبی  الف( 

   شناختیتخصصی و روان-مصاحبه فنیب( 

برای ورود به مرحله ارزیابی تکمیلی، نمره آزمون کتبی در رشته و مقطع تحصیلی مورد نیاز ملاک عمل خواهد   (1
  و بر حسب   بندی شده و از بالترین رتبه به ترتیب رتبه  نمره نهایی مکتسبه آزمون کتبیبود. متقاضیان براساس  

 . شونددعوت میی  نیاز در هر رشته و مقطع تحصیل
 

در آزمون کتبی به هر یک از متقاضیان یک دفترچه شامل سوالت عمومی و استعداد تحصیلی ارائه خواهد شد. کلیه   (2
اند. همچنین برای هر پاسخ غلط،  ای طراحی شدهدروس آزمون عمومی و استعداد تحصیلی به صورت چهارگزینه

   . سوم نمره منفی منظور خواهد شد یک



 

9 

 

فنی (3 مصاحبه  بخش  دو  شامل  تکمیلی  روان- ارزیابی  و  فنیتخصصی  مصاحبه  از  هدف  است.  تخصصی،  -شناختی 
فعالیت و  تجربیات  پذیرفتهسنجش  کاری  توانمندیهای  بررسی  تحصیلی،  رشته  و  شغل  با  مرتبط  و شدگان  ها 

شناختی، متقاضی  باشد. در بخش روانهای مرتبط میهای فرد در زمینه دانش فنی و تخصصی و دیگر مهارتقابلیت
ای مورد ارزیابی  های مقابلههای اجتماعی و تواناییشناختی، کیفیت تعاملات اجتماعی، مهارتاز منظر سازگاری روان

 . گیردقرار می

 برگزار می گردد.   نیز  شغل آتش نشان/ راننده آزمون عملی  مصاحبه فنی تخصصی : جهت1تبصره 

 

 مواد آزمون   (8
 باشد: ه شده در زیر میئبراساس توضیحات ارا ( عمومی و تخصصی)مواد آزمون کتبی 

 کتبی عمومی آزمون مواد  -1-8  
 : باشدمی 3جدول شماره    شرح به  های شغلی هریک از گروهبرای کتبی عمومی   آزمون مواد

 : ضرایب مواد آزمون کتبی عمومی 3جدول شماره 
 ضریب  عنوان 

 1 فارسی  ادبیات و زبان
 1 عمومی  انگلیسی زبان

 2 ( ICDL) اطلاعات فناوری گانههفت هایمهارت
 2 ذهنی  هایتوانمندی و هوش

 2 عمومی  ریاضیات

 نام ثبتمراحل  (9
 :باشدنام در آزمون به شرح زیر میمراحل ثبت

 www.pgu.ac.irمراجعه به تارنمای دانشگاه خلیج فارس به نشانی  . 1

 تکمیل فرم تقاضانامه الکترونیکی در تارنمای مذکور  . 2

 با زمینه سفید یا روشن  3× 4بارگذاری عکس پرسنلی  . 3

 :تذکرات

 .گیس باشد رخ، بدون عینک، کراوات و کلاهبایست تمامعکس پرسنلی می •

http://www.pgu.ac.ir/


 

10 

 

  شده باید جدید باشد و در صورت هرگونه تغییر ظاهری یا عمل جراحی که منجر به تغییر چهره گردد، عکس ارائه •
 .متقاضی موظف است نسبت به تهیه عکس جدید اقدام نماید 

 نام ثبت پرداخت وجه نحوه   (10
  سه شنبه   روز  24:00تا ساعت    ماهشهریور  1  مورخ شنبه    صبح روز  15:00توانند از ساعت  متقاضیان واجد شرایط می

مراجعه نمایند. پس   www.pgu.ac.ir نام به تارنمای دانشگاه خلیج فارس به نشانی  جهت ثبت  ماهشهریور  4  مورخ
ریال )سه میلیون و دویست و پنجاه هزار ریال( به حساب   3,250,000و واریز آنلاین مبلغ شخصی از کنترل اطلاعات  

  .توانند نسبت به اخذ شماره پرونده و دریافت نسخه چاپی اقدام کنند نام، میدانشگاه به عنوان هزینه ثبت

 ام و برگزاری آزمونن موارد کلیدی مرتبط با ثبت  (11
نام، از فعال بودن امکان خرید اینترنتی کارت بانکی خود و در دسترس بودن اطلاعات رمز  پیش از واریز وجه ثبت (1

 .کارت اطمینان حاصل فرمایید  CVV2 پویا و

 .شود که شماره پرونده از طریق تارنما به متقاضی اعلام گرددنام زمانی تکمیل میثبتفرآیند  (2

سئولیت صحت ثبت اطلاعات در تارنمای اینترنتی، با توجه به خوداظهاری بودن، ابتدا بر عهده شخص متقاضی  م (3
شده و شرایط دفترچه راهنمای آزمون مشاهده  باشد. بدیهی است چنانچه مغایرتی بین مندرجات مدارک ارائهمی

 .گونه اعتراضی نخواهد داشتشود، ادامه مراحل جذب در هر مرحله متوقف شده و متقاضی حق هیچ

دهند، در  نت یا توسط شخص ثالث انجام مینام خود را از طریق کافیمکرراً مشاهده شده افرادی که ثبت:  ر تذک
کند. لذا ضروری است در  ورود صحیح اطلاعات دچار مشکل شده و این امر اختلال جدی در فرآیند آزمون ایجاد می

 .نام از ورود دقیق و کامل کلیه اطلاعات مطابق با مشخصات فردی اطمینان حاصل گرددهنگام ثبت

 .همراه داشتن کارت ورود به جلسه و شناسنامه یا کارت ملی در روز برگزاری آزمون الزامی است (4

پس از اخذ کارت ورود به جلسه آزمون از طریق تارنما، نسبت به صحت مشخصات فردی، محل   بایستمیمتقاضیان   (5
تولد و صدور شناسنامه، مدرک تحصیلی، سهمیه ایثارگری، شماره داوطلبی، شماره صندلی، ساعت و محل برگزاری 

 .آزمون اطمینان حاصل نمایند 

 تذکرات مهم (  12

موارد   گیرد، رعایت با توجه به اینکه صحت اطلاعات متقاضیان شرکت در آزمون طی چند مرحله مورد ارزیابی قرار می
 :زیر الزامی است

 .باشد نام متقاضیان صرفاً از طریق تارنمای دانشگاه انجام شده و نیازی به ارسال فیزیکی مدارک در این مرحله نمیثبت  -1

ثبتثبت  -2 تارنمای  در  مندرج  آزمون  راهنمای  دفترچه  براساس  و  اینترنتی  صرفاً  آزمون  در  نشانی  نام  به  نام 
 www.pgu.ac.ir  انجام خواهد شد.  

http://www.pgu.ac.ir/
http://www.pgu.ac.ir/
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نت یا شخص ثالث ممکن است موجب خطا در ورود اطلاعات و ایجاد اختلال در فرآیند  نام از طریق کافیثبت: تذکر
 .آزمون شود؛ لذا ضروری است متقاضی از صحت و کامل بودن اطلاعات وارد شده اطمینان حاصل نماید 

پتروشیمی بوشهر در هر  شرکت  در صورت احراز عدم صحت یا اعتبار مدارک تحصیلی و سابقه اشتغال در مجموعه   -3
 .مرحله، ادامه فرآیند جذب متوقف شده و مسئولیت این امر بدون حق اعتراض، بر عهده متقاضی خواهد بود

مدیریت توسعه سرمایه انسانی  شناختی توسط شرکت تعیین و از طریق  تخصصی و روان- مکان برگزاری مصاحبه فنی -4
 .رسانی خواهد شد اطلاع شرکت پتروشیمی بوشهر

وقت در شرکت، منوط به موفقیت در تمامی مراحل ارزیابی شامل آزمون کتبی، مصاحبه بکارگیری نیروی انسانی تمام  -۵
های اجرایی شرکت کار، گزینش و اخذ تعهدات لزم و مطابق با برنامهشناختی، معاینات پزشکی طبتخصصی و روان -فنی

 .گرددمیدر صورت عدم احراز شرایط در هر یک از مراحل، ادامه فرآیند بکارگیری منتفی  می باشد. 

اعلام نتایج آزمون کتبی به منزله پذیرش نهایی نبوده و شرکت پس از موفقیت در تمامی مراحل، نسبت به انتخاب   -۶
 .نیروهای مورد نیاز اقدام خواهد کرد

ها نزد  نام، شماره پرونده خود را یادداشت و تا پایان مراحل آزمون و مصاحبهپس از پایان ثبت  بایستمیمتقاضیان   -۷
 .خود نگهداری نمایند 

امکاننامثبت  -۸ دانشگاه  پرداختی به هیچ وجه توسط  استرداد وجوه  و  شد  نخواهد  اثر داده  ترتیب  ناقص  پذیر های 
 .باشد نمی

کار شوند، در صورت استنکاف از  های طبافرادی که موفق به گذراندن آزمون، مصاحبه تخصصی، گزینش و آزمایش  -۹
 .ارائه تعهدات لزم، از بکارگیری آنان توسط شرکت ممانعت به عمل خواهد آمد 

شدگان نهایی متعهد خواهند شد در صورت رضایت کارفرما حداقل پنج سال در استخدام شرکت باقی بمانند؛  پذیرفته  -10
 .های آموزش حین خدمت از مطالبات یا تضامین مستخدم مسترد خواهد شد در غیر این صورت، کلیه هزینه

ماهه مورد ارزیابی قرار گرفته و در صورت عدم رضایت از عملکرد، شدگان نهایی طی دوران آزمایشی سهپذیرفته  -11
 .بدون هیچ قید و شرطی و با رعایت مفاد قانون کار، همکاری آنان خاتمه داده خواهد شد 

تصمیم شرکت پتروشیمی بوشهر در رد یا پذیرش داوطلبان در هر یک از مراحل و در نهایت در بکارگیری از طریق  -12
 .نمایند های طرف قرارداد، نافذ و قاطع است و داوطلبان حق هرگونه اعتراضی را سلب میقرارداد مستقیم یا شرکت

کاری )شیفت( یا روزکار در مشاغل مربوط شدگان نهایی موظف به آمادگی برای انجام کار به صورت نوبتپذیرفته -13
 .طبق برنامه شرکت هستند 
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 www.pgu.ac.ir هرگونه اطلاعیه یا تغییر مرتبط با آزمون صرفاً از طریق تارنمای دانشگاه خلیج فارس به نشانی   -14
 .رسانی از سایر منابع فاقد اعتبار خواهد بودشود و مراجعه مکرر متقاضیان به تارنما الزامی است. اطلاعاعلام می

های شرکت نام در آزمون به منزله پذیرش کلیه مفاد دفترچه راهنمای آزمون، ضوابط، مقررات و دستورالعملثبت -1۵
 .گردداست و حق هرگونه ادعای عدم اطلاع از مفاد دفترچه از متقاضی سلب می

می -1۶ هرگونه  متقاضیان  داشتن  صورت  در  الکترونیکی    ،ابهامتوانند  پست  آدرس  به  را  خود  سوالت 
azmoon@pgu.ac.ir    ارسال نمایند. 

 پتروشیمی بوشهر فرم پیش نویس تقاضانامه ثبت نام آزمون کتبی شرکت 

 اطلاعات فردی 
 نام:  -2       نام خانوادگی:  -1

 کد ملی: -4                      نام پدر:  -3

 شماره شناسنامه:     -5
 تولد:         تاریخ-6

 روز  ماه سال 

   

 استان و شهرستان محل تولد:      استان             شهرستان -7
                  عداد فرزندان             توضعیت تاهل: مجرد                 متاهل                 -8
 وضعیت نظام وظیفه:  -9

       غیرپزشکی کارت پایان خدمت    کارت معافیت دائم
 

 سال(:  ماه، )روز،غیرپزشکی  تاریخ پایان خدمت و یا تاریخ صدور کارت معافیت 
 

 دین: اسلام         کلیمی        مسیحی        زرتشتی   -10
 نیستم         داوطلب چپ دست هستم -11

 

 اطلاعات سهمیه ایثارگران

 داوطلب متقاضی استفاده از سهمیه ایثارگران: -12
 درصد ایثارگران: 25سهمیه   -12-1

 پدر مادر،خواهر و برادر شهید  -6همسر شهید   -5درصد و بالتر  25فرزند جانباز  -4فرزند شهید    -3آزادگان     -2جانبازان    -1
 همسر آزاده یکسال و بالتر از یکسال اسارت  -9فرزند آزاده یکسال و بالتر از یکسال اسارت   -8درصد و بالتر  25همسر جانباز -7

 درصد ایثارگران:   5سهمیه   -12-2
 رزمنده با سابقه حداقل شش ماه حضور داوطلبانه -3فرزند آزاده کمتر از یکسال اسارت      -2   درصد   25فرزند جانباز   -1
 سر رزمنده با سابقه حداقل شش ماه حضور داوطلبانه م ه -5فرزند رزمند با سابقه حداقل شش ماه حضور داوطلبانه       -4

http://www.pgu.ac.ir/
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 تحصیلی اطلاعات 

 ارشد        دکتری کارشناسی        کارشناسی    دیپلم       کاردانی      مقطع تحصیلی: -13
 دانشگاه یا موسسه محل تحصیل:   -15                                          عنوان رشته تحصیلی: -14
 معدل:  -17                    سال(:  ماه، )روز،  تاریخ فراغت از تحصیل -16

 تکمیلی  اطلاعات 

 عنوان استان و شهرستان محل سکونت:      استان:                        شهرستان:  -18
 کد پستی ده رقمی: -19
 شماره تلفن همراه: - 21                                                 شماره تلفن ثابت: -20
 نشانی پست الکترونیکی:  -22

 

 اطلاعات بومی 

    بر اساس یکی از موارد ذیل:  بومی  -23
شهرستان -1 از  یکی  به  متعلق  متقاضی  شناسنامه  در  مندرج  ملی  شهرستانشماره  یا  بوشهر  استان                های های 

 . دار باشدهمجوار شامل مهر، لمرد، پارسیان و گله
 همسر مربوط به شهرستان های استان بوشهر باشد.  یکی از والدین) پدر، مادر( یا شماره ملی مندرج در شناسنامه -2
های همجوار منطقه ویژه اقتصادی انرژی پارس )در شعاع  مدرک دیپلم در یکی از شهرهای استان بوشهر یا شهرستان -3

 . کیلومتری( اخذ شده باشد 100حداکثر 
از شهرستان  -4 های همجوار شامل مهر، های استان بوشهر یا شهرستان دارای سابقه حداقل ده سال سکونت در یکی 

 . دار باشدلمرد، پارسیان و گله

 
 
 


